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Raksta sniegta 317 20. gadsimta 70. gadu komjaunatnes funkcionaru biografiju
kvantitativa un kvalitativa analize ar mérki identificét, ka mainijas sabiedribas
attieksme pret darbosanos padomju sistéma un ka mainijas sistémas izvirzitas prasibas
saviem agentiem. Raksta mérkis ir analizét komjaunatnes funkcionaru socialo un
etnisko sastavu, karjeras motivaciju un vai vinus var uzskatit par jaunatnes politikas
liberalizacijas agentiem Latvija 70. gados?

Atslégas vardi: komjaunatne, padomju sistéma, integracija, parmainu agenti,
autoritativais diskurss.

IEVADS

70. gadi Latvija ir interesants laika posms tada zina, ka taja nobrieda
priek$noteikumi padomju rezima sabrukumam un veidojas tie spéki,
grupéjumi un personibas, kam bija butiska nozime Atmodas procesos.
Padomju Savienibas vésturé tas ir specifisks laika posms, kas tiek saistits ar
Leonida Brezneva atrasanos valsts prieksgala. Ta ka vina valdi$anas laiks
bija no 1964. gada lidz 1982. gadam, dazkart tiek runats par “ilgajiem sep-
tindesmitajiem”. Padomju ideologi So laiku apziméja ar terminiem — “attis-
titais socialisms”, “nobriedusais socialisms”, “realais socialisms”, savukart
perestroikas laika tas ieguva negativu apziméjumu - “stagnacija”. Saja laika
patiesam ieziméjas ekonomikas un politiskas sistémas sastingums, ta¢u
notika butiskas parmainas sabiedriba, kas seviski skaidri izpaudas jaunat-
nes kultiira un varas iestazu attieksmé pret to. Tam bija vairaki iemesli,
un viens no tiem bija tas, ka bija radusies jauna padomju funkcionaru
paaudze, kas uzskatija, ka kontroléta un stingri dozéta veida atseviskus
Rietumu dzivesveida elementus var atlaut patérét sabiedribai. Ta bija dala
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no procesa, kas liecinaja par padomju sistémas iek$éjam pretrunam, par
to, ka taja bija daudz “iek$éju paradoksu, neprognozéjamu un negaiditu
iespéju, ieskaitot potencialu iesp&ju diezgan viegli sabrukt, paradoties
noteiktiem apstakliem...” (Yurchak 2014, 37).

70. gadu komjaunatnes funkcionari Latvija ir grupa, kas vispar nav
pétita. Tacu tas ir nepiecieSams, lai saprastu sabiedribas attieksmi pret
darbosanos padomju sistéma, kadas prasibas sistéma izvirzija saviem
parstavjiem, ka paaudzu maina izpaudas Latvijas PSR nomenklatiiras
sastava un ko ta liecina par sistémas iek$éjiem procesiem. Nav pamata
likt vienlidzibas zimi starp ierindas komjaunie$iem un aparata darbinie-
kiem. Pirmajiem daliba komjaunatné parsvara bija formala un vairakuma
gadijumu visai maz ietekméja vinu dzivi. Savukart iesaistiSanas aparata
darba jau bija noteikta politiska izvéle, kas demonstréja gatavibu akceptét
padomju sistémas ideologisko diskursu un birokratiskas prakses un repro-
ducét tas sava talakaja karjera. Vienlaikus vini bija jauniesi un parstavéja
§1s sabiedribas dalas intereses un noskanojumus. Raksta merkis ir analizét
komjaunatnes funkcionaru socialo un etnisko sastavu, karjeras motivaciju
un vai vinus var uzskatit par jaunatnes politikas liberalizacijas agentiem
Latvija 70. gados?

Komjaunatnes (oficialais nosaukums - Vissavienibas Lenina komunis-
tiskas jaunatnes savieniba, VI.KJS) aparata galvenas funkcijas bija organi-
z&t jaunatnes dzivi sameéra plasa spektra — no politiskas audzinasanas lidz
briva laika pavadisanai, ka ari bat par kadru rezervi valdosa un vieniga
politiska spéka — Padomju Savienibas Komunistiskas partijas (PSKP), ka
ari Latvijas PSR un Padomju Savienibas — parvaldes aparatam. Lai gan
Latvija darbojas $o politisko institaciju regionalas struktaras, attiecigi
Latvijas Lenina komunistiskas jaunatnes savieniba (LLK]S) un Latvijas
Komunistiska partija (LKP), tas bija dala no stingri centralizéta un vienota
politiskas organizacijas elementa.

Raksta tiek analizétas 317 rajonu un pilsétu komjaunatnes komiteju
pirmo un otro sekretaru, ka ari Centralas komitejas atbildigo darbinieku
personas lietas no Latvijas Valsts arhiva LLK]JS Centralas komitejas fonda
(PA-201. fonds, analizéto personas lietu sarakstu sk. avotu saraksta). Sie
cilveki 1971.-1979. gada bija atbrivoti no amatiem. Tie nav visi cilveki,
kas 70. gados darbojas komjaunatnes vadiba minétajos amatos, tomér
izlases kopums ir pietiekami liels, lai varétu analizét ka komjaunatnes
vado$o darbinieku rekrutésanas principus, ta ari to, ka notika kadru atlase
un talakvirzisana. Neskatoties uz to, ka dokumentacija komjaunatnes
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institacijas 70. gados bija sameéra kartiga, personas lietas ne vienmer satur
visu nepieciesamo informaciju. Tadé] statistiskas analizes iespéjas ir iero-
bezotas, visu 317 personu gadijuma to nevar piemérot visiem parametriem.
Izskatitas lietas satur prieksnoteikumus ari kvalitativai analizei. Ka papildu
materials pétijuma, lai precizétu vai parbauditu biografijas datus, dazos
gadijumos ir izmantoti personas lietu materiali no LKP CK arhiva (PA-
101. £, 60., 62., 64. un 66. apraksta), ka ari zinas no preses un no Latvijas
padomju enciklopédijas.

Personas lietas ir formalizéts informacijas avots, kas vairakuma gadi-
jumu maz ko pasaka par cilvéku uzskatiem un motivaciju. Personiskaku
ieskatu sniedz dienasgramatas, memuari, intervijas. Diemzél $adu mate-
ridlu par 70. gadu komjaunatnes aparata darbiniekiem Latvija ir loti maz.
Vertigs avots ir Jana Aboltina atminas un dienasgramatas fragmenti, kas
publicéti gramata “Biju biedrs, tagad kungs” (Aboltin$ 1992). Voldemara
Hermana sastaditaja biografiju krajuma “Zem LKP kupola” (Hermanis
2016) publicétas intervijas ar Mariti Rukmani-Teivani, Anatoliju Gorbu-
novu, Imantu Vingoldu, kas sniedz zinamu ieskatu taja, ka notika komjau-
natnes aparata atlase un darbiba (sk. ari Pétersone et al. 2020). 2008. gada
krieviski iznaca interviju krajums “Komanda molodosti nashei” (Misu
jaunibas komanda) (Lap$in 2008), kura apkopotas intervijas ka ar krievu
valoda iznakusas komjaunatnes avizes “Sovetskaia molodiozh” (Padomju
jaunatne) zurnalistiem, ta ari ar vairakiem bijusajiem komjaunatnes CK
70. un 80. gadu funkcionariem. Krajuma kopéja noskana ir nostalgiska,
visai pozitivi vértéjot komjaunatnes darbibu, bet intervijas sniedz ieskatu
CK ieks$éja dzivé un procesos.

Pédéjos aptuveni 20 gados arzemeés ir publicéti vairaki pétijumi, kas vai
nu tiesi, vai pakartoti apliko komjaunatnes darbibu PSRS, tacu parsvara
tie apliko komjaunatnes organizaciju kopuma, neizdalot organizacijas
aparatu ka ipasu un no visas komjauniesu masas at$kirigu dalu. Visuma
var teikt, ka komjaunatnes funkcionaru sastavs, rekrutésanas principi,
regionalas atskiribas 70. gados lidz $im nav piesaistijusi vésturnieku uzma-
nibu. Vistie$ak ar raksta tematiku ir saistita amerikanu-krievu pétnieka
Alekseja Jurcaka gramata (Yurchak 2014), kas kultaras antropologijas
aspekta apliko izmainas ideologiskaja diskursa laika posma, kuru autors
definé ka “vélino socialismu” (no 50. gadu vidus lidz 80. gadu vidum)
un tos iemeslus, kas padarija PSRS sabrukumu vienlaikus negaiditu un
iespéjamu, liela méra balstoties uz komjaunatnes funkcionaru atminam,
dienasgramatam u. c. dokumentiem.
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REGIONALAS ATSKIRIBAS

Analizgjot 70. gadu vado$o komjaunatnes darbinieku etnisko un dzi-
muma sastavu, iegtito izglitibu, profesiju, piederibu noteiktam socialajam
grupam, ka ari karjeras perspektivas péc darbibas beigsanas komjaunatnes
aparata, var izdalit tris lielas grupas: 1) lauku rajonu komjaunatnes komi-
tejas, 2) lielo pilsétu (tolaik tas bija Riga, Daugavpils, Jelgava, Jarmala,
Liepaja un Ventspils) rajonu un pilsétu komitejas, 3) Komjaunatnes Cen-
trala komiteja. Atskiribas starp grupam ir redzamas visos butiskakajos
parametros. Atskiribas starp otro un treSo grupu ir mazakas, bet abu So
grupu atskiribas ar lauku rajoniem ir visai izteiktas.

Lauku rajonos pirmo un otro sekretaru vida izteikti dominéja latviesi,
savukart lielajas pilsétas un CK latvie$u Ipatsvars nesasniedza pat 50 %
(1. tabula pielikuma). Vidéjais skaitlis kopsavilkuma visiem 317 funkcio-
nariem ir 57 %, kas acimredzot lava Latvijas kompartijas vadibai uzskatit,
ka formali latviesu skaits komjaunatnes vadiba ir pietiekams, 1idz ar to ari
vadoso kadru rezerve no pamattautibas iedzivotajiem tiek nodrosinata.

Padomju partijas un administrativa nomenklattra bija viriesu val-
stiba, un tas izpaudas jau komjaunatnes vadoso funkcionaru atlasé, lai
gan Seit sievieSu ipatsvars vado$ajas pozicijas bija augstaks neka partijas
aparata. Lauku rajonos pirmo un otro sekretaru vida ir jatami lielaks sie-
vie$u Ipatsvars neka lielajas pilsétas. Lielakoties to noteica nodarbinatibas
struktara un izglitiba. Jauzsver, ka 70. gados par komjaunatnes komitejas
darbinieku, ka ari atbildiga amata CK varéja ieklit varéja tikai cilvéks ar
augstako izglitibu. Gadijumu, kad $ajos amatos iecéla (formali - ievéléja)
ar vidéjo izglitibu, bija loti maz, parsvara tie bija cilvéki, kas vai nu studéja
neklatieng, vai ari tika pieprasits, lai vini uzsak studijas. Apkopojums par
to, kadu augstskolu beidzéji un tatad kadas profesijas parstavosi cilveki
dominé starp komjaunatnes funkcionariem, parada visai interesantu ainu.
Lauku rajonos lielakais ipatsvars ir Latvijas Lauksaimniecibas akadémijas
(LLA) absolventu, viniem seko Latvijas Valsts Universitate (LVU), Daugav-
pils Pedagogiskais institats (DPI) un Liepajas Pedagogiskais institats (LPI)
(sk. 2. tabulu pielikuma). Tadéjadi ir skaidri redzams, ka lauku rajonos par
komjaunatnes sekretariem parsvara kluva pedagogi. 70. gados skolotaja
profesija jau izteikti bija kluvusi par sievie$u profesiju, tadé] pastav noteikta
korelacija starp profesiju un dzimumu. Pedagogu proporcija komjaunat-
nes funkcionaru vida lauku rajonos bija daudz lielaka, neka to parada
tabula, jo ari vairakums LVU, tapat ari Latvijas Valsts Fizkultaras institata
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(LVEKI) absolventu, bija skolotaji. Zinams skaits bija beigusi ari pedago-
giskos institatus arpus Latvijas (Pleskava un citur). Otra lielaka grupa
bija lauksaimniecibas darbinieki (parsvara inzenieri (lauksaimniecibas
mehanizacija u. tml.), mazak agronomi).

Lielajas pilsétas aina bija pavisam citada. Seit dominéja nevis skolotaji
(-as), bet gan inZenieri - Rigas Politehniska instittta (RPI) un Rigas Civilas
aviacijas inzenieru institata (RCAII) absolventi. Turklat saméra daudz bija
tadu, kas bija beigusi tehniskus institatus arpus Latvijas, tadél inzenieru
ipatsvars bija vél lielaks, neka tas atspogulojas tabula. Universitates absol-
ventu vida lielajas pilsétas bija daudz ekonomistu un juristu. Ka redzam,
CK situacija bija lidzigaka lielajam pilsétam, un tas ari ir saprotams, jo CK
darbinieki parsvara komplektéjas no Rigas un Rigai tuvakajam pilsétam
un rajoniem. Izvéloties CK nodalu vaditajus un sekretarus, noteicosais
vards bija LKP CK. Sievie$u ipatsvars pirmo un otro sekretaru vida lielajas
pilsétas bija jaitami mazaks neka lauku rajonos, kas ir saistits ka ar profe-
sionalo un izglitibas struktaru, ta ari acimredzot ar to, ka lielajas pilsétas
bija vieglak atrast piemérotus kandidatus komjaunatnes sekretaru amatiem
un prieksroku deva virieSiem. Zinamas prieksrocibas viriesiem deva ari tas,
ka daudzi obligata karadienesta laika bija iestajusies partija un tadé] varéja
uzreiz tikt izvirziti algotos komjaunatnes amatos, apejot zemakus karjeras
posmus (Hermanis 2016, 123-124). Savukart CK atbildigo darbinieku vida
sievieSu Ipatsvars bija augstaks, jo te bija daudz amatu, kas bija saistiti ar
uzskaites, finan$u uzraudzibas un organizatoriskajam funkcijam, kuros
tradicionali vairak darbojas sievietes.

Ka intervijas un atminas, ta arl maisu analizéto personas lietu materiali
parada, ka katra limeni (rajona, pilséta) kandidatus vakances aizpildisanai
mekl@ja parsvara uz vietas, un to darija partijas komitejas. Komjaunatnes
CK acimredzot bija ierobezotas iespéjas ietekmét situaciju. Par to liecina
ari materiali par parrunam, kas ar potencialajiem pirma un otra sekretara
kandidatiem notika CK. Tajas dazkart tika noradits uz kandidatu nekom-
petenci komjaunatnes darba jautajumos, $auru politisko redzesloku, tacu
visos gadijumos kandidatus akceptéja, turklat tiesi Sie cilvéki nereti péc
tam tika izvirziti partijas darba. Tas varétu liecinat, ka noteicosa loma bija
tam, vai attiecigajam kandidatam bija atbalsts partijas institacijas.

Kadru anketas un personas lietas nepastavéja standartizétas formas, lai
fiksétu vecaku nodarbosanos, tadé] daudzos gadijumos identificét socialo
grupu, no kuras rekrutéja komjaunatnes funkcionarus, ir visai sarezgiti.
Nereti vecaku nodarbo$anas ir uzradita loti aptuveni (pensionari; strada uz
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dzelzcela; kalpotaji utt.) vai pat vispar nav uzradita. 3. tabula pielikuma ir
meéginats apkopot zinas par socialo izcelsmi, apzinoties, ka $o sadalijjumu
nekada zina nevar uzskatit par precizu. Apkopojums liecina, ka pastavéja
butiskas atskiribas visas trijas identificétajas grupas. Lauku rajonu kom-
jaunatnes sekretaru vecaki absoltitaja vairakuma gadijumu bija zemnieki
vai stradnieki (vismaz 70 procentos gadijumu). Lielo pilsétu komjaunatnes
sekretaru vida tadu bija aptuveni puse, bet te jitamaks bija dazadu vidéja
limena vaditaju (pieméram, ceha prieksnieki), aktiva dienesta vai atvali-
natu virsnieku un mediku, kultairas un izglitibas darbinieku ipatsvars, kas
atspogulo ka etnisko sastavu, ta ari faktu, ka lielajas pilsétas komjaunatnes
darbinieki liela méra bija pilsétnieki péc izcelsmes. CK darbinieku vida
stradnieku un zemnieku ipatsvars bija vél zemaks, bet vinu vida bija daudz
padomju armijas virsnieku bérnu, ka ari véra nemams skaits bija tadu,
kuru vecaki bija augstaka limena vaditaji (pieméram, ministri), partijas
funkcionari, iekslietu un Valsts drosibas komitejas darbinieki.

Atskiriba no partijas nomenklataras komjaunatnes aparats bija visai
dinamisks, taja saméra atri notika paaudZu maina. Par komjaunieti varéja
bat jaunietis 14-28 gadu vecuma. Péc maksimala vecuma sasniegSanas
jaunie$us automatiski atskaitija no komjaunatnes. Cilvéks, kas darbojas
“atbrivota”, t. i., algota komjaunatnes aparata darbinieka amata, varéja to
ienemt ilgak, bet maksimala robeza bija 34-35 gadi. Ka rakstija J. Aboltins,
1974. gada vinam piedavats pariet partijas darba. “Darbam komjaunatné es
biju jau diezgan vecs. Man apritéja trisdesmit pirmais gads. Un, lai karjera
nebitu pagalam, vajadzéja izmantot [..] piedavajumu.” (Aboltins 1992, 18)

Lielajas pilsétas un lauku rajonos komjaunatnes komiteju sekretari
parasti darbu mainija 28-32 gadu vecuma. Republikas komjaunatnes CK
pirmajiem sekretariem maksimalais vecuma cenzs bija augstaks, aptuveni
35 gadi ($aja vecuma partijas darba pargaja pirmie sekretari Vilnis Edvins
Bresis un M. Rukmane). Vél augstaks tas bija VLKJS CK sekretariem un
citiem augsta ranga komjaunatnes darbiniekiem Maskava.

Komjaunatnes sekretaru un CK darbinieku talako karjeru ne vienmér
var skaidri identificét no personas lietam, jo atbrivo$anas iemesli netika
atziméti péc vienotas shémas, dazkart personas lietas tie vispar nav nora-
diti vai ir neskaidri noformuléti. Tadi ieraksti ka “pariesana saimnieciska
darba” vai “darbs specialitaté” varéja nozimét loti dazadas lietas — no iecel-
$anas vados$a amata lidz faktiskai atlai$anai no darba disciplinaru vai citu
iemeslu dél. Janem véra, ka katrs solis augstak pa karjeras kapném noziméja
ari rapigaku vecaku un radinieku biografijas vétisanu, ka ari konkurentu
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un nelabvélu sadzibas par biografijas faktu slépsanu utt. Komjaunatnes
limeni dazos gadijumos tadi fakti ka téva dienests vacu armija netika
uzskatiti par $kérsli karjerai, bet partijas karjera jau varéja radit sarez-
gljumus. Ja $adi fakti atklajas, parieSana saimnieciska darba faktiski bija
sods. Tacu vienlaikus atgrie$anas saimnieciska darba vai specialitaté varéja
nozimét loti butisku lécienu uz augsu karjera. Anatolijs Gorbunovs atce-
ras, ka RPI rektors Aleksandrs Veiss, méginot pierunat pienemt piedavato
Rigas pilsétas Kirova rajona komjaunatnes pirma sekretara amatu, esot
teicis: “Tu paris gadus pastrada un busi celtniecibas parvaldes prieksnieks.”
(Hermanis 2016, 124)

Kopuma atlai$anas iemeslu analize apstiprina, ka komjaunatnes sek-
retari un CK atbildigie darbinieki bija nopietna kadru rezerve pirmam
kartam kompartijas struktaram (sk. 4. tabulu pielikuma). Ja pieskaita tos,
kas bija aizstititi macities augstakajas partijas skolas, Sabiedrisko zinatnu
akadémija un Augstakaja komjaunatnes skola, kopuma apméram tresdala
turpindja darbu partijas aparata. Lauku rajonos un lielajas pilsétas sadu
cilvéku ipatsvars bija vél lielaks. Zemaks nakamo partijas darbinieku ipat-
svars bija starp CK atbildigajiem darbiniekiem, tac¢u vinu vida bija véra
nemama dala, kas taisija nopietnu lécienu karjera, turpinot darbu VLKJS
CK aparata, valsts komitejas, ministrijas un dazadas parvaldés, pieméram,
Civilas aviacijas, atbildigos amatos, ka ari uzsakot macibas Maskava Diplo-
matijas akadémija vai citas vidusméra cilvékam nepieejamas macibu iesta-
dés. Par mazak prestizu, faktiski karjeras strupcelu, tika uzskatits darbs
Latvijas Republikaniskaja Arodbiedribu padomeé vai nozaru arodbiedribas.
Sergejs Dolgopolovs intervija izteicas, ka Arodbiedribu padomi uzskatija
par sistéma kaut kadu iemeslu dél neieklavusos partijas un komjaunatnes
darbinieku “kapsétu” (Laps$in 2008, 64). Netipiski ir tas, ka diezgan maza
dala misu pétijuma ieklauto komjaunatnes darbinieku turpinaja stradat
t. s. padomju darba, respektivi, rajonu un pilsétu izpildkomitejas.

MOTIVACIJA KARJERAI KOMJAUNATNES APARATA

Anketas un autobiografijas dod loti maz materiala, lai spriestu, cik
liela méra jauniesa izvéli klat par komjaunatnes funkcionaru motivéja
ideologiski apsvérumi. 70. gadu autobiografijas netika prasits uzradit poli-
tisku motivaciju, un ta praktiski nekad neparadas. Reizém ir norades uz
vecaku sadarbibu ar padomju rezimu 1940.-1941. gada vai vacu okupacijas
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laika, tacu tas ir javerté kritiski. Nevélamus faktus autobiografijas centas
notusét (pilniba noklusét bija riskanti), pieméram, rakstot, ka tévs gajis boja
kara laika, bet nenoradot, vai tas noticis vacu armija vai citos apstaklos.
Savukart vélamos faktus nereti parspiléja, un ne vienmér var ticét tam, kas
rakstits par sadarbibu ar padomju partizaniem un citam vecaku darbibam
Otra pasaules kara laika. Partijas instances, kas rekrutéja un izvértéja kom-
jaunatnes aparata darbiniekus, pretendentu politisko uzticamibu vértéja
formali, péc anketas datiem - ar ko vecaki nodarbojusies vacu okupacijas
laika, vai ir radi arzemés u. tml.

Tomeér var pienemt, ka cilvéki, kuru vecaki bija 1940. gada aktivisti vai
piederéja pie nomenklatiiras, vai ari bija partijas biedri, bija idejiski vairak
motivéti. Iespéjams, ka par idejisku motivaciju varam runat ari gadijumos,
kad vecaki vai vairaki vecakie brali un masas bija partijas biedri, lai gan
tikpat labi tas var liecinat par karjeristisku motivaciju. Tomér absolatais
vairakums komjaunatnes sekretaru, Ipasi lauku rajonos, bija célusies no
visparastakajam gimeném, un autobiografijas un citos dokumentos nav
atrodamas nekadas norades ne uz vecaku, ne ari pasu pretendentu ideo-
logisku angazétibu un izteiktu vélésanos ieklauties sistéma.

Sadu jaunie$u iesaiste komjaunatnes darba notika pamazam, visbiezak
skolas sola. Ari A. Juréaks norada uz to, ka parasti nakamie komjaunatnes
aparata darbinieki savu karjeru saka jau skolas pionieru un komjaunat-
nes organizacija, un visbiezak ne tadél, ka batu ipasi ideologiski motivéti
vai ari politiski uzticami, bet tadél, ka viniem patika organizét dazadus
pasakumus, vai ari vienkarsi vini bija priek$zimigi un apzinigi skoléni
(Yurchak 2014, 182). Aktivitate skolas laika atspogulojas raksturojuma,
un augstskola jaunieti virzija tajas pasas sliedés, kas turpinajas ari péc
augstskolas beig§anas. Misu izmantotie dokumenti to pilniba apstiprina
ari Latvijas gadijuma.

Tas atspogulojas arl Latvijas komjaunatnes aparata darbinieku atmi-
nas. Intervijas J. Aboltins, A. Gorbunovs, M. Rukmane raksturoja savas
politiskas karjeras sakumu nevis ka pasu apzinatas darbibas rezultatu, bet
ka nejausibu (Abolting 1992, 8-9; Pétersone et al. 2020, 60; Eglite 1995).
M. Rukmane liecina, ka ari pirms iestasanas partija vina nebija pat izlasijusi
komjaunatnes statiitus. Lai gan to var uztvert ka taisno$anos, tomér ari
daudzi citi pieméri liecina, ka ideologiska parlieciba nebija noteicosais
kritérijs, izveloties kandidatus komjaunatnes amatiem. Bija svarigi, lai pre-
tendentam butu augstaka izglitiba (vai vismaz studétu), organizatoriskas
prasmes, apzinigums. Kandidatam pietika ar formalu ideologisku principu
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deklaraciju un izpratni, kuras ir tas robezas, kuras nedrikst parkapt, res-
pektivi, konformisms faktiski bija viens no galvenajiem atlases kritérijiem.

Talitéjie apsvérumi, kas lika pienemt piedavajumu, varéja but visda-
zadakie. J. Aboltin$ savu piekridanu klit par Rigas pilsétas Lenina rajona
komjaunatnes otro sekretaru izskaidroja gan ar vélésanos dabut dzivokli
Riga, gan ar azartu izméginat, ko nozimeé bat $ada amata (Aboltin§ 1992,
10). Protams, bija ari citi labumi - lielaka alga un dazadi bonusi, iespéjas
doties arzemju celojumos utt. Autobiografiju analize daudzos gadijumos
(ipasi lauku rajonos) lauj domat, ka daudziem jauniesiem, it seviski no
kolhoznieku, ka ari nepilnam gimeném, komjaunatnes darbs un nakotnes
perspektivas péc ta bija viens no nedaudzajiem pieejamajiem celiem, ka
paaugstinat socialo statusu. Tacu komjaunatnes darba lidzas labumiem
bija arl apgratinajumi - intrigas, atkariba no partijas prieksniecibas
rikojumiem, bezjédzigu pasakumu organizésana, neskaitamas atskaites,
ideologiska tuksvardiba sapulcés. Talakaja karjeras atlasé spéja tikt gala
ar formalajam un birokratiskajam prasibam bija butisks kritérijs.

Karjeras apsvérumi, vélésanas paaugstinat socialo statusu un dzives
limeni, ideologiska intoksikacija, konformisms, ari kritiska/nekritiska
attieksme pret sistému - visu $o faktoru ietekme un proporcijas dazadiem
cilvékiem varéja but atskirigas. Méginot analizét motivaciju, gratibas rada
tas, ka ta var bat daudzslanaina un pretruniga, turklat ta mainas laika
gaita. Konstruktivak acimredzot ir runat nevis par ideologisku vai cita
veida motivaciju, bet gan par to, cik liela méra jaunietis, vina gimene,
sociala vide, kura jaunietis veidojas ka personiba, bija integréta padomju
sistéma, jo var pienemt, ka politiski socialas integracijas pakape noteica
attieksmi pret padomju institGcijam, darbibu tajas. Analizétie personas
lietu materiali péc politiski socialas integracijas pakapes komjaunatnes
vadosos darbiniekus Jauj iedalit trijas grupas.

Pirma grupa - pilniba integréta: nomenklatiras, veco komunistu, mili-
tarpersonu (ipasi augstaka ranga) pécnacéji. Militarpersonu bérni ir véra
nemama komjaunatnes funkcionaru grupa lielajas pilsétas un CK, ka ari
vispar liela dala cilvéku, kas Latvija ieradusies no citam republikam. Kom-
jaunatnes vai partijas karjera tiek uztverta ka laba iespéja, turklat gimenes
aizmugure augstu stavosu funkcionaru bérniem nodrosinaja atru karjeras
izaugsmi, ka ari iespéju caur komjaunatnes darbu noklat Vissavienibas
limena komjaunatnes un partijas institiicijas, diplomatiskaja dienesta un
citas prestizas jomas. Augsta integracijas pakape ne vienmeér nozimeéja ari
ideologisku angazétibu un politisku lojalitati, lai gan $is grupas parstavji
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parsvara bija politiski lojali. Tiesi tadé] virsnieka-politiska darbinieka déla
Baltkrievija dzimus$a Jarmalas pilsétas komjaunatnes komitejas pirma
sekretara Sergeja Zamasc¢ikova aizbégsana uz Rietumiem 1979. gada bija
milzigs Soks ne tikai komjaunatnes, bet ari partijas aparatam un VDK
(Barkovskis 1991).

Parlieciba par §is grupas parstavju uzticamibu padomju ideologijai
un vértibam, ka ari korporativa solidaritate komjaunatné garantéja atru
karjeru. Pieméram, redzama LKP darbinieka Karla Pugo déls Boriss kom-
jaunatnes karjeru saka ka Rigas Elektromasinu rapnicas komjaunatnes
sekretars 1961. gada, péc tam ka Proletariesu rajona komitejas otrais un
pirmais sekretars, bet jau 1963. gada vins kluva par VLKJS CK sektora
vaditaju. 1968. gada B. Pugo atgriezas Riga partijas darba, bet jau péc
daziem ménesiem kluva par Latvijas komjaunatnes pirmo sekretaru (LVA,
PA-101-62-142, 5. op., 8. Ip.). LPSR Zinatnu akadémijas prezidenta Karla
Plaudes déls Artirs 1967. gada kluva par RPI komjaunatnes sekretaru, taja
pasa gada péc instittita beig§anas tika iecelts par LLKJS CK nodalas vadi-
taju, 1972. gada tika parcelts uz Maskavu par komjaunatnes CK nodalas
vaditaja vietnieku, bet 1973. gada par Latvijas komjaunatnes pirmo sekre-
taru (LVA, PA-201-7-46, 83.-198. Ipp.). B. Pugo péc komjaunatnes kluva
par LPSR Valsts drosibas komitejas vaditaju un péc tam par LKP CK pirmo
sekretaru. Jadoma, ka augsti amati nakotneé gaidija ari A. Plaudi, tacu vina
karjeru sabojaja jau pieminéta S. Zamasc¢ikova aizbégsana uz Rietumiem.

Varbut visbatiskaka prieksrociba partijas funkcionaru bérniem bija ta,
ka vinu iespé&jas nodrosinat sev partijas vai jebkuru citu vélamo karjeru bija
praktiski garantétas. To parada LKP CK otra sekretara Nikolaja Beluhas
délu Sergeja un Andreja karjera (LVA, PA-102-55-6; LVA, PA-201-14-84,
97.-115. lp.). Protams, ne visiem nomenklattiras gimenu pécnacéjiem bija
vajadzigas spéjas un motivacija, tadél izcel$anas deva labakas prieksrocibas
karjeras starta, bet negarantéja rezultatu.

Otra grupa parstavéja cilvékus, kas naca no sameéra labi politiski un
sociali integrétas vides, kura pretendentu vecaki vai gimenes locekli ir
partijas biedri, vidéja limena vaditaji un ierédni. Dazkart vecaki ir bijusi
ideologiski motivéti sadarboties ar padomju rezimu, bet nereti ir sasniegusi
zinamu statusu nevis ideologiskas parliecibas, bet gan apstaklu sakritibas
vai ari profesionalas kompetences dél. Vecaku statuss un sakari atviegloja $is
grupas komjaunatnes funkcionaru karjeru, bet prieksrocibas bija mazakas
neka pirmas grupas parstavjiem. Lai gan komjaunatnes funkcionari, kas
naca no $is grupas, tapat ka vinu vecaki, nereti kritizéja dazadus trakumus,

LATVIJAS VESTURES INSTITUTA ZURNALS # 2022 ¢ SPECIALIZLAIDUMS (116)



Komjaunatnes funkcionari ka parmainu agenti (20. gs. 70. gadi)? 147

tacu labi apzinajas robezas un labprat iesaistijas dazadas aktivitatés, lai
uzlabotu savu statusu.

Tres$a grupa parstaveéja socialo vidi, kas bija indiferenta, nereti ari nega-
tivi noskanota pret padomju rezimu. Jauniesi no §is grupas aktivitates,
organizatorisku spéju dé| iesaistijas sistéma jau skola vai augstskola. Ideo-
logiski apsvérumi, ja tadi ari bija, bija sekundari, bet iesaistiSanos veicinaja
dazadi sadziviski un karjeras nodomi, arl godkariba un vélésanas sevi
pieradit. Vinu attieksme pret komjaunatnes un vispar dzivi Latvijas PSR
varéja but visai kritiska, tacu pamazam vini apguva “pareizo” ideologisko
diskursu. Vini vél nebija kluvusi par “istiem” padomju cilvékiem un, lai
gan bija cela uz sistémas akceptésanu, nereti iek$éji izjuta $aubas, kognitivu
disonansi.

Ne tikai latvie$iem, bet ari citiem vietéjas izcelsmes funkcionariem,
kas naca no otras un tre$as grupas, nereti radija problémas tas, ka vinu
vecakiem vai citiem radiniekiem bija dazadi “melnie plankumi” biografija
saistiba ar mantisko stavokli pirms 1940. gada, ar darbibu neatkarigaja
Latvija un it sevi$ki vacu okupacijas laika. Viniem nereti bija radinieki
emigracija. Tacu §a apstakla dé] vini arl nereti bija piesardzigaki, izpil-
digaki neka tie, kas naca no padomju elites, un galu gala varéja bat visai
sekmigi. Taja pasa laika viniem nacas kaut kada veida risinat problému
ar kognitivo disonansi starp ideologisko diskursu, kas bija nepieciesams
sekmigai karjerai, un to diskursu, kas pastavéja vinu gimené, draugu vida
un vispar apkartéja sabiedriba. Pastavéja divi alternativi celi - pilniba
akceptet oficialo diskursu vai ari to izmantot, ta ka tas bija obligats, bet
darit to formali un faktiski ignorét.

Cilvékiem, kas bija célusies no “parastam” gimeném, varéja bt visai
atra un veiksmiga karjera, ka to liecina, pieméram, M. Rukmanes, A. Gor-
bunova un pietiekami daudzu citu bijuso komjaunatnes aparata darbinieku
biografija. Ieklausanas komjaunatnes un péc tam partijas nomenklatara
bija pakapenisks process, kura identitates tika pardefinétas, dekonstruétas
un veidotas par jaunu, forméjot cilvéku, kuram piemita visas padomju
partijas vai administrativa aparata ierédniem nepiecieS$amas prasmes.

FUNKCIONARI KA PARMAINU AGENTI?

No visa ieprieks teikta varam izdarit secindjumu, ka konformisms un
orientacija uz karjeru bija gan komjaunatnes funkcionaru galvenais atlases
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kritérijs 70. gados, gan ari noteico$a motivacija iesaistities komjaunatnes
aparata ka starta laukuma talakai partijas vai citai karjerai. Jau pats par
sevi §is apstaklis norada uz noteiktam parmainam padomju sistéma. No
komjaunatnes funkcionariem ka nakamajiem partijas un valsts parvaldes
ierédniem tika prasita formalo ideologisko postulatu un nomenklataras
uzvedibas noteikumu ievérosana. Komjaunatnes darba rutina butiba bija
oficiala autoritativa diskursa atrazo$ana (Yurchak 2014, 193), kas izpaudas
referatu, zinojumu, atskai$u Sabloniskuma. Pat labi domati un ideologiski
lojali méginajumi to kaut kada veida modificét, sasaistit ar realo jaunatnes
dzivi varéja but nevélami. Lenina rajona komjaunatnes pirmajai sekretarei
Svetlanai Matkulei méginajums veidot mazak $abloniskas darba formas
1970. gada prasija amatu (sk. Abolting 1992, 10-11; Pétersone et al. 2020, 58.
A. Gorbunovs un J. Aboltin$ nedaudz at8kirigi izklasta konflikta butibu),
un ta bija maciba citiem komjaunatnes funkcionariem. Tuks$vardiba un
formalisms, kas valdija komjaunatnes funkcionaru oficialaja diskursa,
pat partijas un saimnieciskaja nomenklattira izraisija izsméjigu attieksmi,
kura izpaudas perestroikas laika. Ta bijusais partijas un izpildkomitejas
darbinieks Vladimirs Kustovs, 1989. gada pansionata direktors Jarmala,
rezuméja: “Komjaunatnes darbs principa aprobezojas ar skalam ierosmém,
ko péc tam aizmirsa ka nebijusas, ar banketiem un arzemju braucieniem”
(Olbiks 1989). Sava zina komjaunatnes aparats tika pretstatits “istajai”,
“nopietnajai” partijas un saimnieciskajai nomenklatiirai, kas risina realas
problémas. Paradokss bija tas, ka komjaunatnes aparats bija sava veida
“sagatavo$anas kursi” darbibai partijas, valsts un saimnieciskaja ierédnie-
ciba. Ja komjaunatnes funkcionari bija demagogi, paslabuma mekIétaji un
bezprincipu karjeristi, tad vini bija pasas partijas izaukléti un reprezentéja
tas iek§éjas sairSanas procesu.

Taja pasa laika komjaunatnes funkcionari bija dala no jaunatnes,
vinu gaume un intereses visuma bija tadas pasas ka tai socialajai videi,
no kurienes vini naca. Daudzi véléjas legitimét sevi apkartéjo acls, tadé]
atbalstija jaunies$u iniciativas vai ari pasi tas izvirzija. Vél jo vairak tadel,
ka PSRS vadibas nostadnes pielava zinamu toleranci attieksmé pret jau-
natnes kult@iras un intereSu izpausmém, kas bija saistita ar PSRS vadibas
60. gados uzsakto politiku méginat pretstatit Rietumu kulttiras ietekmém
alternativu — padomju jaunatnes kultaru (Bureieva 2021, 186). Par iedves-
mas avotu dazadam komjaunatnes atbalstitam vai izvirzitam iniciativam
jaunie$u briva laika pavadi$anas joma kalpoja socialistiskas valstis, Ipasi
Vacijas Demokratiska Republika. Komjaunatnes aparata darbinieku
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iespéjas apmeklét arzemes bija daudz lielakas neka ierindas biedriem, un
vini varéja “daba” iepazities ar jaunatnes darba formam, kas tika parnemtas
no $Iim valstim, un parnest tas uz Latviju.

Méginajumus ieklausities jaunatnes vélmeés var izskaidrot ne tikai ar
atsevisku funkcionaru vélmi attaisnot savu karjeras izvéli savas un apkar-
téjo acis, bet ari ar apzinasanos, ka komjaunatnes organizacijas prestizs
ir loti zems, ka “ar revolucionariem lozungiem un dazadam no augsas
organizétam iniciativam ir pamaz, lai uzturétu pie dzivibas tadu masvei-
digu organizaciju ka komjaunatne. Tas darbiba arvien lielaku vietu ienéma
dazadi praktiski notikumi.” (Aboltins 1992, 12) J. Aboltin§ min dazadas
profesionalas meistaribas olimpiades, sporta sacensibas “Zelta ripa” un
“Zelta mopéds”, pasa izvirzito ideju Zasulauka manufaktiras teritorija
esosaja parka izveidot jaunatnes atputas centru (sk. ari Aboltins 1974) u. c.
Viena no galvenajam iniciativam, ar kuru savas atminas lepojas bijusie
komjaunatnes funkcionari, bija jaunie$u kafejnicas “Allegro” atvérSana
Riga tag. Valnu iela 1971. gada péc Rigas pilsétas komjaunatnes komitejas
darbinieku iniciativas (Aboltin$ 1992, 14; Lapshin 2008, 125). Par lielu
panakumu tika uzskatita studentu kafejnicas “Argo” atvérsana Riga, Aiz-
kraukles iela, jo ta atradas jaunuzcelta un speciali projektéta éka (Olina
1975). Vél var atzimét jaunatnes kafejnicu “Sono” Limbazos 1983. gada
(Ruska 1983). Visas $is kafejnicas darbojas ka sabiedriskas édinasanas
uznémumu kafejnicas vai édnicas, bet dazus vakarus nedéla tajas tika
rikoti dazadi pasakumi (koncerti, tik§anas ar interesantiem cilvékiem,
diskotékas). Tas organizéja komjaunatnes komiteju apstiprinatas kafejnicu
padomes, bet biletes izplatija caur komjaunatnes pirmorganizacijam.

Komjaunatnes “jumts” bija nepiecieSams ari dazadu pasakumu rikosa-
nai, jo bez kadas oficialas organizacijas atbalsta tas nebija iespéjams. Kom-
jaunatnes institticijas dazkart varéja sniegt ari kaut kadu, parasti nelielu,
finansialu atbalstu, bet ta nebija vienmér. Ta S. Dolgopolovs atceras, ka
vina studiju laika RPI institiita komjaunatnes komiteja bija radusies ideja
noorganizét Latvija visu PSRS politehnisko institiitu studentu salidojumu.
Latvijas komjaunatnes CK ideju bija atbalstijusi, bet uzreiz noteikusi, ka
studenti var palauties tikai uz saviem spékiem, bet, ja nekas neizdosies, pasi
bis vainigi. Lai iegtitu naudu salidojuma organizés$anai, RPI komjaunatnes
komiteja noorganizéja vairakus popularu krievu bardu (t. i., pasu sacerétu
dziesmu izpilditaju gitaras pavadiba) koncertus Riga (Lapshin 2008, 60-61).

Var secinat, ka komjaunatnes funkcionari darbojas ka parmainu
agenti gadijumos, kad vini atbalstija iniciativas un tendences, kas atbilda
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jaunatnes interesém. Tomér komjaunatnes funkcionaru iespéjas ietekmét
padomju rezima jaunatnes politiku liberalizacijas virziena mazinaja vairaki
apstakli. Pirmkart, iniciativam bija jabut PSRS vadibas istenotas jaunatnes
politikas un ideologisko prasibu ietvaros. Funkcionari apzinajas, ka parak
liela patstaviba vai ari parak neordinaras idejas varéja izsaukt represijas
un partraukt vinu talako karjeras virzibu, un viniem nacas laipot, lai
samierinatu abas puses. Otrkart, ta ka funkcionari noteiktas komjaunatnes
struktaras darbojas neilgu laiku, ari veiksmigas iniciativas nereti izsika lidz
ar vadibas mainu. Parasti labak izdevas vienreizéji vai islaicigi pasakumi.
Treskart, komjaunatnes institticiju iespéjas uzturét un attistit tadus pro-
jektus ka jauniesu kafejnicas, interesu klubi u. tml. bija visai ierobezotas,
jo tas piederéja sabiedriskas édinasanas uznémumiem, kuriem tas bija
finansiali neizdevigas. Ta bija probléma ar jaunatnes kafejnicam visa PSRS,
ne velti 1975. gada tika atziméts, ka “Allegro” ir “vieniga jaunatnes kafejnica
Padomju Savieniba, kas sasniegusi tik cienfjamu vecumu” (Olina 1975). Ar1
dazadijaunatnes intere$u klubi un citi lidzigi pasakumi varéja but sekmigi
tikai tad, ja tiem bija saimnieciski spécigi sponsori.

SECINAJUMI

Socialos un politiskos procesus més biezi uztveram ka binaras opozi-
cijas — preto$anas un represijas, konformisms un nonkonformisms utt.,
kas rada iespaidu, ka skaidri var novilkt sadalijuma liniju starp padomju
rezima pretiniekiem un aizstavjiem. Aplakotais materials parada, ka
$adas skaidribas nebija. Komjaunatnes funkcionari bija konformisti, kas
bija gatavi darboties padomju sistémas definétaja koordinasu sistéma, tacu
konformisms taja vai cita pakapé piemita daudziem, ari tiem, kas neizve-
1éjas komjaunatnes funkcionara karjeru. Liela dala funkcionaru 70. gados,
iesp&jams, pat lielaka dala, nebija ideologiski motivéti un iesp&ju robezas
centas pieskirt savai darbibai jéegu. Tas paplasinaja jaunatnes brivibas
robezas, un tadéjadi vini veicinaja sabiedribas emancipaciju un politis-
kas sistémas eroziju, tacu viniem nacas rékinaties ar ideologiskajiem un
sistémiskajiem ierobezojumiem. Ka parmainu agenti vini drizak bija dala
no kopéja padomju sistémas degradacijas procesa. Taja pasa laika 70. gadu
komjaunatnes funkcionari veidoja biitisku nomenklatairas dalu 80. gadu
otraja pusé, kad notika cina par valstiskas neatkaribas atjauno$anu. Daudzi
nostajas pretéjas barikazu pusés (spilgtakais piemérs — A. Gorbunovs un
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Alfréds Rubiks), kas izvirza jautajumu par to, vai pastav tieSa saistiba starp
70. gadu komjaunatnes darbinieku centieniem “cilvéciskot” komjaunatnes
darbu un vinu politisko un idejisko evolticiju.
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LVA, PA-201.f,, 10. apr., 95.1. Lichnie dela otvetrabotnikov apparata TsK LKSM Latvii
(1975).

LVA, PA-201.f,, 10. apr., 97.1. Lichnie dela I sekretarei RK, GK LKSM Latvii (1971-1975).

LVA, PA-201. £, 10. apr., 98. I. Lichnie dela II sekretarei RK, GK LKSM Latvii
(1969-1975).

LVA, PA-201. f., 11. apr., 39. L. Lichnie dela otvetstvennikh rabotnikov apparata TsK
LKSM Latvii, osvobozhdennikh v 1976 g.

LVA, PA-201. f,, 11. apr., 41. L. Lichnie dela I sekretarei RK, GK LKSM Latvii,
smenivshikhsia v 1976 godu.
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LVA, PA-201. £, 11. apr., 41. 1. Lichnie dela II sekretarei RK, GK LKSM Latvii,
smenivshikhsia v 1976 godu.

LVA, PA-201. £, 12. apr., 67. l. Lichnie dela pervikh sekretarei RK, GK LKSM Latvii,
smenivshikhsia v 1977 g.

LVA, PA-201. £, 12. apr., 68. 1. Lichnie dela vtorikh sekretarei RK, GK LKSM Latvii,
smenivshikhsia v 1977 g.

LVA, PA-201. f, 13. apr., 7. 1. Lichnie dela otvetstvennikh rabotnikov apparata TsK
LKSM Latvii, osvobozhdennikh v 1977 g.

LVA, PA-201. f,, 13. apr., 65. 1. Lichnie dela otvetstvennikh rabotnikov apparata TsK
LKSM Latvii, osvobozhdennikh v 1978 g.

LVA, PA-201. f,, 13. apr., 66. 1. Lichnie dela pervikh sekretarei RK, GK LKSM Latvii,
osvobozhdennikh v 1978 g.

LVA, PA-201. f, 13. apr., 67. L. Lichnie dela vtorikh sekretarei RK, GK LKSM Latvii,
osvobozhdennikh v 1978 g.

LVA, PA-201. £, 14. apr., 83. 1. Lichnie dela rabotnikov apparata TsK LKSM Latvii,
osvobozhdennikh v 1979 godu (otvetstvennie, B-Sh).

LVA, PA-201. f, 14. apr., 84. 1. Lichnie dela rabotnikov apparata TsK LKSM Latvii,
osvobozhdennikh v 1979 godu (otvetstvennie, A-Sh).

LVA, PA-201. f,, 14. apr., 85. L. Lichnie dela pervikh sekretarei RK, GK LKSM Latvii,
osvobozhdennikh v 1979 godu (A-Sh).

LVA, PA-201. f,, 14. apr., 86. L. Lichnie dela pervikh sekretarei RK, GK LKSM Latvii,
osvobozhdennikh v 1979 godu (B-Sh).

LVA, PA-201. £, 14. apr., 87. 1. Lichnie dela vtorikh sekretarei RK, GK LKSM Latvii,
osvobozhdennikh v 1979 godu.

PIELIKUMS

1. tabula

RAJONU UN PILSETU KOMJAUNATNES PIRMIE UN OTRIE
SEKRETARI UN CK ATBILDIGIE DARBINIEKI 1971.-1979. GADA.
LATVIESU UN SIEVIESU SKAITS UN IPATSVARS

Lauku rajoni | Lielas pilsétas CK Kopa
Analizétais kopums 118 57 142 317
T. sk. latviesi 87 74 % 28 49 % 67 47% | 182 | 57%
T. sk. sievietes 43 36 % 13 21 % 45 32% | 110 | 32%

Apreékinats péc: sk. avotu sarakstu.
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2. tabula

RAJONU UN PILSETU KOMJAUNATNES PIRMO UN
OTRO SEKRETARU UN CK ATBILDIGO DARBINIEKU
SADALIJUMS PEC ABSOLVETAJAM AUGSTAKAS IZGLITIBAS
IESTADEM (CETRAS GALVENAS AUGSTSKOLAS)

Lauku rajoni Lielas pilsétas CK
LLA 29 % RPI 23 % LVU 35 %
LVU 23 % LVU 19 % RPI 21 %
DPI 13 % RCAII 12 % RCAII 6 %
LPI 10 % LLA 9 % LLA 5%

Apreékinats péc: sk. avotu sarakstu.

DPI - Daugavpils Pedagogiskais institits

LLA - Latvijas Lauksaimniecibas akadémija

LP - Liepajas Pedagogiskais institats

LVU - Latvijas Valsts universitate

RCAII - Rigas Civilas aviacijas inZenieru institats
RPI - Rigas Politehniskais institats

3. tabula

RAJONU UN PILSETU KOMJAUNATNES PIRMIE UN OTRIE
SEKRETARI UN CK ATBILDIGIE DARBINIEKI 1971.-1979. GADA.
SOCIALA IZCELSME (CETRAS LIELAKAS GRUPAS)

Lauku rajoni Lielas pilsetas CK
Kolhoznieki/sovhoza str. Stradnieki Stradnieki
Stradnieki Kolhoznieki/sovh. str:; Virsnieki/atvalin. virsnieki

Vidéja limena vaditaji

Vidéja limena vaditaji Virsnieki/atvalin. virsnieki Inzenieri

Medicina, kultara, Medicina, kultara,

izglitiba izglitiba Vidéja limena vaditaji

Apreékinats péc: sk. avotu sarakstu.
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4. tabula
KOMJAUNATNES VADOSO DARBINIEKU
ATBRIVOSANAS IEMESLI 1971.-1979. GADA
Lauku rajoni | Lielas pilsétas | LLKJS CK Kopa
118 | % | 57 | % | 142 | % | 317 | %

VLK]JS CK - - - - 7 4,9 7 2,2
Partijas aparats 40 33,9 20 35,1 27 19,0 87 27,4
Partijas augstskolas 5 4,2 5 8,8 8 5,6 18 5,7
Valsts komitejas,
ministrijas, - - - - 17 12,0 17 5,4
parvaldes
Padomju 5 |42 | 1 7 | 4 | 28 | 10 | 32
izpildkomitejas
Arodbiedribas 1 0,8 3 5,3 6 4,2 10 32
Saimnieciskais,
pedagogiskais 49 41,5 17 29,8 37 26,1 103 32,5
darbs, specialitate
VDK un IeM 1 0,8 1 1,7 2 1,4 4 1,3
Aspirantira, 30025 - | - |3 |21 ] 6 | 19
macibas
Obligatais 5 | 42 | 3 53 | 8 | 56 | 16 | 50
karadienests
Gimenes un

? . 1 3 2,5 - - 14 9,9 17 5,4
personigi apstakli
Neatbilst prasibam 1 0,8 2 3,5 3 2,1 6 1,9
lemesls nav 5 |42 | 5 | 88 | 6 | 42 | 16 | 50
noradits

Apreékinats péc: sk. avotu sarakstu.
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KOMSOMOL FUNCTIONARIES IN THE 19708
AS AGENTS FOR CHANGE?

Daina Bleiere

Dr. hist., researcher, Institute of Latvian History, University of Latvia

The paper presents a quantitative and qualitative analysis of biographies of 317
Komsomol functionaries of the 1970s, with a view to identifying changes in the public
attitudes toward involvement in the Soviet system, as well as toward the demands of
the system of its agents. The purpose of the paper is to analyse the social and ethnic
background of the Komsomol functionaries, their motivation to pursue this career,
and to establish whether they could be perceived as the agents of liberalising youth
policy in Latvia in the 1970s.

Key words: Komsomol, Soviet system, integration, change, authoritative discourse.
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Summary

The paper presents a quantitative and qualitative analysis of biographies
of 317 1°* and 2" secretaries of the District and City Komsomol committees,
as well as of managing officials (otvetstvennie rabotniki in Russian) of Central
Committee of the Latvian Komsomol from the PA-201 collection of the State
Archives of Latvia. Analysis of personal files of these people suggests that there
were apparent differences among three regional groups: 1) the rural district
Komsomol committees, 2) the big city (at the time such status was assigned
to Riga, Daugavpils, Jelgava, Jirmala, Liepaja and Ventspils) district (in Riga
only) and city Komsomol committees, 3) Central Committee of the Komsomol
managing officials. Differences are observed in all key parameters: ethnicity,
gender, training, trade, further career prospects. The differences between groups
2 and 3 are not as obvious, whereas the differences between these two groups
and the group 1 are rather pronounced.

Integration into the nomenklatura was a step-by-step process, whereby
identities were redefined, deconstructed and recreated. The analysed biographies
permit to divide the functionaries into three groups according to the degree of
political and social integration in the system. The 1** group represents the people
tully integrated in the Soviet system, often offspring of families of high-ranking
functionaries and militaries, who perceived the career in the Komsomol as a good
opportunity and had less objections with regard to ideology. The 2™ group was
well-enough integrated. Their parents frequently were the Party members and/or
middle-level functionaries. Although they pretty often were critical of the various
shortcomings, yet well aware of limits which must not be overstepped, and ready
to elevate their social status. The 3™ group were the offspring of “ordinary”
families, who were not involved in any political activities and often were not
particularly well integrated into the Soviet system. Ideological motivation of
this group was low, they were selected for Komsomol work mainly due to their
organisational capacities. If members of the 1 and, partly, the 2" group were
well aware of “the right” ideological discourse, the 3™ group mastered it in
the process.

The study confirms that Komsomol was really a serious reserve of nomenklatura
cadres, first and foremost, for the Party apparatus, although there were differences
between the rural districts, big cities and the Central Committee as regards
the possibilities of future career path.

Social and political processes in Latvia under the Soviet regime are often
perceived as binary oppositions - resistance and repression, conformism and non-
conformism, etc. This gives an impression that it is possible to draw a strict line
between opponents and defenders of the system. The material under consideration
shows that there was no such clarity. The Komsomol officials were conformists,
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who were prepared to operate in the coordinating system defined by the Soviet
leadership, but conformism was typical to significant part of the society, including
those who did not choose the career of a Komsomol functionary and decried
it. Komsomol functionaries’ ideological motivation was weak, although they
were ready to integrate into the system. At the same time, they often were tired
of paying lip service to the official bureaucratic practises, and were disposed to
taking into account the demands and mood of their environment. They tried
to make sense of their activities and thus contributed to the emancipation of
the society and to the erosion of the political system. Meanwhile, as agents of
change, they were part of the overall degradation process of the Soviet system.
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